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WAS MOCHTEN WIR ERREICHEN?

* Entdeckung von Berufsfeldern (Handwerk, Pflege, Kaufmannisch,
Universitat, ...)

e Vermittlung von Ausbildungsplatzen fur unsere Schuler nach ihrem
Schulabschluss

* Fit fur die weiterfiUhrende Schule, z.B. Gymnasium, berufliches
Gymnasium, Fachoberschule, usw.
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AUSZUG AUS DEM BIG-VERTRAG

Praambel

Die Realschule plus Niederzissen, die Verbandsgemeinde
Brohltal und die Kooperationspartner der Wirtschaft
verpflichten sich, alles in ihren Moglichkeiten Stehende zu
tun, um den Schilerinnen und Schulern der Realschule plus
Niederzissen einen Ausbildungsplatz zu vermitteln. Um
diesem Ziel eine verlassliche und verbindliche Grundlage zu
geben, wird der folgende ,Vertrag” geschlossen:
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AUSZUG AUS DEM BIG-VERTRAG

§ 1 Ausbildungsgarantie

Die Vertragspartner garantieren dem Schiler die
Vermittlung einer Ausbildungsstelle, wenn dieser den
Verpflichtungen dieses Vertrages, die sich insbesondere
aus § 3 ergeben, nachkommt. Die Realschule plus
Niederzissen garantiert dem Schiler eine bestmogliche
schulische Ausbildung, individuelle Beratung in allen
schulischen Angelegenheiten, einen individuellen
Forderplan und ein umfangreiches
Berufswahlorientierungsprogramm.
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WIE MOCHTEN WIR UNSERE ZIELE

ERREICHEN?

e zweijahrige Berufsorientierungsphase

4

* Berufsreife: 8 und 9 ” ’%’ 2 |

* Sekundarstufe I: 9 und 10 7 &/ |

* regelmadlige Zukunftskonferenzen mit Schiilern und | w';“ |

Eltern in den Klassenstufen 8, 9 und 10
* Schule als Dienstleister, u.a. Jobfux

e verstarkt Praktika in den Betrieben zur Anbahnung von
Ausbildungsplatzen

* Unterschrift eines Garantievertrages als ,,Gentleman
Agreement”im 1. Halbjahr
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WAS LEISTEN DIE SCHULER ...

* Die Leistungen aller Facher haben
einen befriedigenden Notendurchschnitt

e Die Leistungen in den Fachern Deutsch
und Mathematik liegen im Durchschnitt
bei befriedigend (ausbildungsbezogen)

* Die Schuler haben keine unentschuldigten Fehltage
* Das Arbeits- und Sozialverhalten ist angemessen

* Die Schiiler nehmen am Projekt ,Fit in die Ausbildung” (Berufsreife)
teil

* Das Ausbildungsportfolio dient den Betrieben und Schilern als
Dokumentation der erbrachten Leistungen

* Eigenstandige Bewerbung um ein Praktikum/Ausbildungsplatz (gern
durch den Jobfux unterstiitzt)




BROHLTAL

WELCHEN ANTEIL HABEN DIE ELTERN?

* Begleiten Sie lhre Kinder bei der Berufswahl und sprechen Sie von
lhren Erfahrungen

* Unterstutzen Sie lhre Kinder bei der Bewerbung um einen
Praktikumsplatz und bei der Bewerbung um einen Ausbildungsplatz

» (lIhr Kind hat ja den ,,doppelten Boden“ der
Ausbildungsgarantie)

e Nutzen Sie die Zukunftskonferenzen!
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DAMIT DIE SCHULER IHREN TEIL DER
VEREINBARUNG ERFULLEN KONNEN

unterstutzt die Schule ihre Schiler mit
FOorderkursen

bietet wir das Projekt ,Fit in die
Ausbildung” flr die Abschlussklassen

gibt es Lerngruppen am Nachmittag

regelmalige Zukunftskonferenzen mit
Zielvereinbarungen

Beratung durch den Jobfux der Realschule
plus Niederzissen, mittwochs ab 14.30 —
15.30 Uhr), sowie nach Absprache
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ermoglichen Praktika

Betriebe stellen sich und ihre Berufe in der Schule vo |

,Gentleman Agreement”

Die Schiiler erhalten bei Erfullung der
Voraussetzungen einen Ausbildungsplatz
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DER BIG-VERTRAG, DIE LETZTE SEITE

§ 7 DSGVO, Schweigepflichtenbindung

Die Eltern und der Schiler sind damit einverstanden, dass die Verbandsgemeinde Brohltal, die
Schule und die Kooperationspartner die im Rahmen der Forderung gewonnenen Erkenntnisse
untereinander bekannt geben, soweit dies und ausschlieBlich fir die erfolgreiche Forderung
und Hilfe notwendig ist. Das gleiche gilt fir Datenerhebungen im Rahmen o&ffentlicher
Forderung.

Die Eltern entbinden den Jobfux, den Berufsberater der Agentur fiir Arbeit und die Schule im

Rahmen dieser beruflichen Orientierung gegenseitig von der Schweigepflicht.

Niederzissen, 04.11.2021
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Unterschrift Schiiler/in Unterschrift Erziehungsberechtige/r

Realschule plus Niederzissen

Rektor Timo Djelassi
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WIE GEHT ES WEITER?

* Sie bekommen den Vertrag heute Abend von lhren Klassenlehrern
und lhrer Klassenlehrerinnen

e Bei Ruckfragen kdnnen Sie uns gern kontaktieren.

e Schiuler bringen den Vertrag bis Freitag 23. September in die Schule

05.10.2022 um 17.30 Uhr
Feierliche Unterzeichnung des BiG-Vertrags

Kaiserhalle in Burgbrohl




